HYDRAU LIK’PRESSE

ZEITUNG FUR DIE MITARBEITERINNEN UND MITARBEITER DER HANSA-FLEX GRUPPE

Zentrale Spezialkoordination

it der Fertigung von Zylindern, spater trieblichen Belange zentral zu koordinieren, hat die
Mauch Aggregaten sowie Programmer-  Gesellschaftsversammlung einstimmig beschlossen,

weiterungen um Hydraulikkomponen-  diese Aufgabe auf Herrn Jorg Knoll zu iibertragen.
ten hat unser Gesellschafter Jiirgen Bottger
bereits vor vier Jahren erkannt, wie viel Poten-
zial in diesen neuen Produktfeldern steckt und
welche ungeahnten Mdglichkeiten daraus fiir
HANSA-FLEX zu schopfen sind. Dabei war der
Start mit Sicherheit nicht leicht, mussten doch
erhebliche Widerstande beseitigt und langwie-
rige Uberzeugungsarbeit im Kollegenkreis ge-
leistet werden. Da diese verantwortungsvolle Aufgabe der vollen Ar-
beitskraft bedarf, hat Herr Knoll dafiir die Leitung der
HF-Gruppe Eisenberg auf Herrn Volker Brosius iiber-
tragen. Eines der Hauptziele ist es, die Zusammenar-
beit zwischen den Spezialisten und den Niederlassun-

gen vertrauensvoll zu starken.

Fiir diese Aufbauleistung gebiihrt Jiirgen Bottger der
uneingeschrankte Dank der gesamten HANSA-FLEX
Gruppe! Bereits nach kurzer Anlaufzeit konnten beide
Sparten als eigenstandige Profitcenter unter der kom-

missarischen Leitung von Jirgen Bottger zu HFG
tiberfiihrt werden.

Eine verbesserte Kommunikation soll da-
bei helfen, die Fahigkeiten und die Mdg-
lichkeiten der Spezialisten optimal aus-
zunutzen. Grundvoraussetzung ist dabei
natiirlich auch ein gewisses Grundver-
standnis fiir die Spezialistenproduk-
te, in Bezug auf notwendige An-
gebots- und Fertigungszeiten.
Um technische Abldufe und die
Moglichkeiten der Spezialisten
noch besser nutzen zu kdnnen,
werden spezielle Vertriebsmo-
delle erarbeitet, die die fachliche
Kundenbetreuung mit Direktberatung
und ,vor-Ort-Besuchen” nach Absprache
mit den zustandigen Niederlassungen si-
cherstellen.

Die erhebliche Ausweitung des Geschafts
machte bald auch eine organisatorische
Trennung in EAB (Engineering-
Aggregatebau) und HKO
(Hydraulikkomponenten)
notwendig.

Um auch die anderen
Spezialisten-Produkt-
felder Dichtungstech-
nik (ESD), Zylinderrepa-
ratur (KNH) und Rohr-
biegezentrum  Schone-
beck (BRO) noch besser am
Markt prasentieren zu kdnnen
und gleichzeitig alle innerbe-
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Jiirgen Béttger will sich intensiv um den weiteren
Ausbau der Weixdorfer Gruppe kiimmern und stellt
Herrn Knoll sein umfangreiches Wissen beratend zur

Verfiigung. Wir danken Dir, lieber Jiirgen, nochmals

ganz herzlich fiir die hervorragende Aufbauleistung

und wiinschen Ihnen, Herr Knoll alles Gute fiir diese
komplexe Aufgabe!

Tromas ArmerpinG, HFG - GL

Uwe Buscrmann, HFG - GL

HANSAFFLEX



Ausbildungsinitiative bei HANSA-FLEX

I n diesem Jahr beginnen 18 junge Leute ihre Betriebswi Kaufmann im Gro-
Ausbildung bei HANSA-FLEX - soviel wie nie und AuRenhandel
zuvor. Diese hohe Zahl ist besonders bemer-
kenswert, weil es auf dem Gebiet der Hydrau-
lik keinen speziellen Aushildungsberuf gibt. André Wiesemann Bjorn Miess
Auf die spezifischen Aufgaben bei HANSA-FLEX . )
. R N . " bei HFGin Bremen in Korbach
werden die Auszubildenden iiberwiegend iiber ; ab 01.10.2004 2b01.08.2004
zwei Berufsfelder vorbereitet: iiber ein kauf-
mannisches und ein logistisches.
Besonders beliebt ist der erst vor wenigen Jahren neu
geschaffene Ausbildungsberuf , Fachkraft fiir Lagerlo- Fachkraftfur . v
gistik”. Dieses Berufsfeld deckt neben den Tatigkeiten Wir begr iiBen alle n
im Lagerbereich auch den kaufmannischen Bereich ab
und ist deshalb als Ausbildungsberuf im Werkstattbe- Masut Pahlevan-Neshan
reich der Niederlassungen besonders gut geeignet.Die
Industrie- und Handelskammern haben die Niederlas- inElze
sungen Stockstadt, Elze und Wiirzburg in diesem Jahr ab01.08.2004
iiberpriift und fiir die Ausbildung freigegeben, so dass
dort erstmals Fachkréfte fiir Lagerlogistik ausgebildet
werden konnen. In Korbach, Bielefeld und Wiirzburg
wird erstmalig ein Azubi zum Kaufmann im Gro3- und Kauf . 8
AuBenhandel ausgebildet. gLinn. m Grof- .
e und wi
Neben den vielen neuen Betrieben bilden die Nieder- / '
lassungen WXD, DAR, HOE, OLD, SOE, MUE, LIN, HWI, {tjan{;'n-l(laus einen g uten Start i
LUE, FUL und ERF in den beiden genannten Berufsfel- vassliopanagos
dern seit Jahren erfolgreich aus. Dazu kommen weite- :L%?SLGIZ%M HANSA
re Berufe bei den Spezialisten MET (Industriemecha-
niker, Metallarbeiter), HKO (Biirokaufmann) und EAB
(Industriekaufmann). In der Verwaltungszentrale in
Bremen wird zusatzlich pro Jahr ein Student der Be-
triebswirtschaft der Akademie fiir Wirtschaft einge- Fachkraft fiir Kauffrau im GroB3-
stellt, der auf die besonderen Aufgaben der Zentrale _Lagerlogistik | _undAuBenhandel |
vorbereitet wird.
. . . Patrick Steenwerth Magdalena Podlesny
Insgesamt befinden sich jetzt bei HANSA-FLEX 44 jun-
ge Frauen und Ménner in der Ausbildung. Damit leis- in Oldenburg bei HFG in Bremen
tet das Unternehmen einen erheblichen Beitrag zum ab01.08.2004 ab01.08.2004
Ausbildungspakt und wird seiner Verantwortung fiir
die ndchste Generation gerecht. Ebenso wichtig ist fiir
das Unternehmen, diese neue Generation auf die be-
sonderen Aufgaben bei HANSA-FLEX vorzubereiten. L. K .
. . . . _Biirokaufmann | aufmann im Grof3-
Das ist nur iiber zusatzliche Anstrengungen maglich. und AuRenhandel
Fiir fast alle Azubis gehdrt ein mehrwdchiger Aufent-
haltin derVerwaltungszentrale zum Ausbildungsplan,
Rico Schwarze Pierre Ponton

der die Bereiche erganzen soll, die von den Niederlas-
sungen nicht abgedeckt werden konnen. AuBerdem

X K bei HKO in Weixdorf
nehmen alle Azubis an speziellen HKO-Schulungen

bei HFG in Bremen

| ab01.09.2004 ab01.08.2004

teil. Diese internen Azubi-Schulungen sollen im kom-
menden Jahr weiter ausgebaut werden.
In Kiirze werden Sie im INTRANET ausfiihrliche Infor-
mationen zum Thema Ausbildung bei HANSA-FLEX Fachkraft fiir _Industriemechaniker |
finden. Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben und I[P _lagerlogistik |
Sie sehen auch in lhrer Niederlassung die Mdglichkeit ag f
einen jungen Menschen auszubilden, freut sich Frau . Erik LungmuB3 i Hecker
Kemlein unter der Rufnummer +49 - 421 - 48907 -
625 iiber lhren Anruf und berdt Sie gerne. bei MET in Boffzen : bei MET in Boffzen

SOPHIA KEMLEIN, HFG - PA ab01.08.2004 ab01.08.2004
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Ausbildunsinitiative bei HANSA-FLEX

Kauffrau im GroB- Fachkraft fiir
_undAuBenhandel | _lagerlogistik |
Mirjam Maschmeyer Gerald Edelmann
inWiirzburg in Stockstadt
ab 01.09.2004 S ab01.08.2004
. . Fachkraft fiir
euen Azubis herzlich Lagerlogistik |
Christian Brosius
in Schonebeck
ab 01.09.2004

nschen
ns Berufsleben bei

TFrLEX

Fachkraft fiir
[ loaistik

Faris Speckhardt

in Darmstadt
ab01.06.2004
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Neue Mitarbeiter
MET Uwe Henke 01.06.
BCT Giselly Sonza de Barros 01.07.
HDS Alexander Stieben 05.07.
HDS Alexander Wollmann 05.07.
844 Paz Kattil Raveendran 11.07.
AKF Christian Riepl 12.08.
BBL Katia Cilene Zils Dignart 12.08.
HWI JensKudling 12.07.
OLI Mirko Engler 15.07.
UAC Mary Lou Marinda 19.07.
SMB Christian Sandner 01.08.
ELZ  Masud Pahlevan-Neshan 01.08.
HOE Florian Kappe 01.08.
EAB Thomas Eckhardt 01.08.
MET Erik LungmuB 01.08.
HDS Zenon Sommer 01.08.
MET David Hecker 01.08.
HFZ Magdalena Podlesny 01.08.
BRE Sven Siemer 01.08.
KOR Bjorn Miess 01.08.
HKO Uwe Coors 01.08.
EAB Thomas Tischer 01.08.
WOR  Martina Schmitt-Mdrstedt ~ 01.08.
WER André Becker 01.08.
BBL  GabrieleRicarda Sobottka ~ 02.08.
BBL Jair Fritzen 02.08.
AAK Mario Kasper 02.08.
AWI Daniela Kaiser 03.08.
BBL Daiana Zeplin 04.08.
706 Matthias Riedrich 09.08.
KOR Jiirgen Geist 09.08.

Holger Gensch

Jj  Kaufmannim Grof3- _Metallbearbeiter |
_und Auflenhande] | s A
-
Florian Kappe = Christian Sandner
in Hoxter ‘E/‘ bei MET in Boffzen
ab01.08.2004 ab01.08.2004
Fachkraft fiir
Laaerloqistik
=%
. MichaelKemmer
=) | |
. Seit dem 01.08.2003 befindet sich Herr Holger Gensch
inWiirzburg . S . .
i ab 01,09.2004 in Altersteilzeit. Die Pflege seines Vaters mach-
te diesen Entschluss notwendig. Mit Wirkung vom
01.08.2004 beginnt seine Freistellung von der Arbeit
und damit sein Ausscheiden von der aktiven Tatigkeit
bei HANSA-FLEX Lichtenstein. Herr Gensch begann
_Industriekaufmann | beijuns seine Arbeitam 01.01.1998.
Damals war gerade der Neubau fertig gestellt worden
David Warmbold und unter der Leitung unseres damaligen Niederlas-
sungsleiters, Herrn Wolf, begann Herr Gensch seine
bei EAB in Weixdorf Tatigkeit im AuBendienst. Schon nach kurzer Einar-
ab01.09.2004 beitungszeit war Herr Gensch durch seine ruhige und

hofliche Art bei seinen Kunden sehr beliebt. Durch sei-
nen Flei hat er entscheidend dazu beigetragen, dass
die Niederlassung Lichtenstein auch in wirtschaftlich
schwierigen Zeiten gute Ergebnisse erzielen konnte.

Wir danken Herrn Holger Gensch fiir seinen FleiR, in
den fast sieben Jahren bei HANSA-FLEX. Besonders
danken wir ihm, dass er auch nach seinem Ausschei-
den sich dazu bereit erkldrt hat, das AuBengelande
der Niederlassung zu pflegen. Wir wiinschen Herrn
Holger Gensch fiir seinen neuen Lebensabschnitt alles
Gute, Gesundheit und viel Kraft.

Jureen Botreer, WXD

HANSAFFLEX



Das Schulungszentrum informiert!

Seminare Oktober/November:

Weixdorf (HF-Mitarbeiter u. Kunden)

Weixdorf (HF-Mitarbeiter u. Kunden)
Bremen (HF-Mitarbeiter)

Eisenberg (HF-Mitarbeiter)

Weixdorf (HF-Mitarbeiter u. Kunden)
Bremen (HF-Mitarbeiter)

Bremen (HF-Mitarbeiter)

19.10.2004 Dichtungstechnik

19.10. bis 22.10. Grundlagen der Fluidtechnik Teil 1
05.11. bis 06.11. Beraten & Verkaufen 5 - techn. ID
08.11.2004 Dichtungstechnik

09.11. bis 12.11. Grundlagen der Fluidtechnik Teil 1
12.11.2004 Erfolgreiche Meetings

18.11.bis 20.11. Prévention

23.11.bis 26.11. Grundlagen der Fluidtechnik Teil 3
24.11.bis 26.11. Metallschlauchleitungen

Weixdorf (HF-Mitarbeiter u. Kunden)
Boffzen (HF-Mitarbeiter u. Kunden)

Die Seminarinhalte entnehmen Sie bitte dem, Seminar-Programm 2004” , welches in jeder Niederlassung vorliegt.

Sivana WacNeg, HFG - SZ
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Am31.07.04 hat Herr Tipor Farkas

(/1"{9(/) seine Monika eheiratet. Wi

Wiinschen den beiden alles Gute fijr
die gemeinsame Zukunft,

(ﬁggif,s,,(;'zezi 057,2,(304 haben Hans-A/bertl(/uth
ne thefrau Carmen Zuwachs b
men. Der kleine Syen Peter R S
: enewar52 cm gro
undwog 3479 9r. Wir gratulieren ganzhergich

und wiinschen alles Gute,

Alles Gufe

-

Wir gratulieren unserem Mitarbeiter .
Herrn Maik Krautz zur Geburt seines klei-
nen Sohnes Filip, (52 cm, 3760g) deram
30.07.04 das Licht der Welt erblickte.
Alles Gute fiir Euch
von den Betrieben A5, A7, A8, A9

Herzlichen Gliickwunschy Am
27.07.2004 kam diezweite Tochter
von Michael Popy (ARS) und seiner
. Ehefray Bettina zur Wejt
Die kleine Mirja-Elin war 49 mgrofy

r undwog 3100 g1
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Jubilden

im September 2004
Elke Bohmermann HFZZD
15 Jahre
Manfred Pohl HFZZL
15 Jahre
Angela Finger HFZVE
10Jahre
Jens Kalesse KNH
10 Jahre
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